
  
 

  

 

 

 

Oferta pracy 

 
Projekt „Pracuj w Polsce” finansowany z Funduszu Pracy jest realizowany w ramach programu pn. 

„Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 

2022–2023” - w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022–

2025  

Nazwa Przedsiębiorcy                                                     Canpack S.A. 

Adres Przedsiębiorcy Kobaltowa 2, 85-453 Bydgoszcz 

Stanowisko pracy narzędziowiec w dziale technologii 

Zakres obowiązków 

-kontrolowanie i weryfikacja narzędzi na wydziale , 
-wydawanie i ewidencjonowanie wymian narzędzi, 
-wnioskowanie o zatrzymanie maszyny z powodu problemów 
jakościowych wyrobów, 
-współpraca z wydziałem produkcyjnym w zakresie narzędzi i pomocy 
technicznej, 
-monitorowanie parametrów ilościowych i jakościowych  zależnych od 
kondycji narzędzi, 
-raportowanie i zgłaszanie problemów techniczno-narzędziowych, 
-zbieranie i archiwizowanie parametrów technologicznych, 
-realizacja zadań wynikających z systemów ISO,WCM, 

Wymagania wobec 
kandydata 

(w tym znajomość 
języka polskiego) 

-wykształcenie m.in. zawodowe (mile widziane średnie techniczne),  
- doświadczenie w obszarze pracy z zakresu obróbki skrawaniem, 
-umiejętność obsługi narzędzi pomiarowych (suwmiarka, mikrometr), 
-znajomość rysunku technicznego, 
-znajomość obsługi pakietu MS Office, 
-komunikatywna znajomość języka polskiego, 

 

Forma zatrudnienia umowa o pracę 



  
 

  

Możliwe wymiary czasu 
pracy (zmianowość, 
możliwość pracy w 
niepełnym wymiarze, 
czy praca odbywa się w 
weekendy? możliwość 
pracy 
zdalnej/hybrydowej 

-praca od poniedziałku do piątku w systemie 2 zmianowym (6-14 i  
14-22), co kilka tygodni możliwości 3 zmiany, brak możliwości pracy 
zdalnej hybrydowej, brak możliwości pracy w niepełnym wymiarze, 

Płaca/wynagrodzenie 
brutto 

Wynagrodzenie adekwatne do umiejętności 

Inne istotne informacje - 
 


