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Oferta pracy

[bookmark: _Hlk112661160][bookmark: _Hlk112660684]Projekt „Pracuj w Polsce” finansowany z Funduszu Pracy jest realizowany w ramach programu pn. „Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022–2023” - w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022–2025 
	Nazwa Przedsiębiorcy
	Karczewski Sp z o.o.

	Adres Przedsiębiorcy
	ul. Toruńska 20, 86-005 Ciele

	Stanowisko pracy
	Operator/Serwisant podestów ruchomych

	Zakres obowiązków
	- Naprawy oraz konserwacje podestów ruchomych i ładowarek teleskopowych
- Dokonywanie przeglądów w okresie gwarancji, w okresie rękojmi 
oraz przeglądów pogwarancyjnych, okresowe sprawdzanie sprawności urządzeń; 
- Usuwanie usterek i innych niesprawności w działaniu maszyn;
- Przeprowadzanie przewidzianych instrukcją przeglądów okresowych maszyn - sprawdzanie stanu technicznego mechanizmów, działania elementów sterujących, bezpieczeństwa i sygnalizacyjnych;
- Wykonywanie prac konserwacyjnych - czyszczenie i smarowaniu poszczególnych elementów i zespołów oraz uzupełnianiu smarów 
i olejów, kontroli i regulacji poszczególnych mechanizmów i zespołów, wykonywanie drobnych napraw oraz wymianie zużytych części;
- Odnotowywanie w dzienniku konserwacji faktu przeprowadzenia przeglądu, wniosków oraz dokonanych napraw lub wymiany zespołów, części lub elementów;
- Przeprowadzanie prób po naprawach oraz regulacji poszczególnych elementów i urządzeń zabezpieczających;
- Uczestniczenie w badaniach okresowych prowadzonych przez Urząd Dozoru Technicznego;
-Prowadzenie na bieżąco dokumentacji serwisowych

	Wymagania wobec kandydata
(w tym znajomość języka polskiego)
	- doświadczenie w serwisowaniu maszyn budowlanych w szczególności podestów ruchomych i ładowarek teleskopowych,
- uprawnienia elektryczne SEP do 1kV,
- uprawnienia operatora/konserwatora 1P 
- uprawnienia operatora/konserwatora 1WJO
- umiejętność czytania schematów hydraulicznych i elektrycznych
- znajomość zasad działania hydrauliki siłowej
- prawo jazdy kat. B. 
- znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w stopniu 
  zaawansowanym

	Forma zatrudnienia
	Umowa o pracę

	Możliwe wymiary czasu pracy (zmianowość, możliwość pracy w niepełnym wymiarze, czy praca odbywa się w weekendy? możliwość pracy zdalnej/hybrydowej
	Pełny etat, praca w godz. 7-15, plus wyjazdy na serwisy w teren

	Płaca/wynagrodzenie brutto
	3200 brutto

	Inne istotne informacje
	n/d
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