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OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

SPECJALISTKI DO SPRAW INTEGRACJI CUDZOZIEMCOW

I. Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zamdwienia nr 1/MPWP/2020 z dnia 3
lutego 2020 roku w ramach projektu pt. Masz prawo wiedzie¢! Plus finansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach FUNDUSZU AZYLU, MIGRACII | INTEGRACII

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Emic
Adres: ul. Podgérna 50/2, 87-100 Torun
E-mail: emic@emic.com.pl tel.: 796 130 965

lll. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

1. Wyksztatcenie wyzsze.

2. Min. rok doswiadczenia w pracy w srodowisku miedzykulturowym.

3. Znajomosc jezyka polskiego i angielskiego co najmniej na poziomie B1 (potwierdzona
certyfikatem lub sprawdzana podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

4. Min. roczne doswiadczenie w pracy na stanowisku koordynatorskim lub
specjalistycznym w projektach finansowanych ze srodkéw krajowych lub zagranicznych.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut oferty na
etapie oceny)

1. Znajomos¢ ustawy o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. z pdZzniejszymi zmianami.
2. Gotowos$¢ do wyjazddéw stuzbowych na terenie wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.
3. Znajomosc¢ Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji.

4. Umiejetnos¢ pracy na samodzielnym stanowisku.

5. Wiedza na temat regionalnych i ogélnopolskich wyzwan zwigzanych z polityka integracji
cudzoziemcdw oraz zarzadzania migracjami.

Przedmiotem zamoéwienia jest (zakres obowigzkow):

1. Tworzenie koncepcji i monitoring realizacji dziatan adaptacyjnych i integracyjnych;
2. Tworzenie koncepcji i dbatos¢ o jakos¢ realizacji dziatan aktywizacji zawodowej i
wsparcia psychospotecznego;

3. Tworzenie koncepcji programow kurséw jezykowych i dbato$é o jako$é realizowanych
kursow;

4. Opracowanie programoéw edukacji i ksztatcenia dzieci, mtodziezy i dorostych
cudzoziemcow;

5. Sieciowanie oraz wspotpraca z instytucjami z zakresie przyjmowania i integracji
cudzoziemcow;

6. Wspotpraca z zespotem projektowym oraz przygotowanie merytoryczne zespotu do
realizacji dziatan;

7. Pozyskiwanie dodatkowych Zrddet finansowania dziatan merytorycznych.
Dodatkowe informacje dotyczace zamoéwienia:

1. Miejsce wykonywanej pracy: biuro Fundacji Emic w Toruniu lub Bydgoszczy
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2. Praca wykonywana w dni w robocze, jednak z uwagi na integracyjny charakter dziatan
fundacji, oferent powinien mie¢ gotowos¢ wykonywania pracy w weekendy (
okazjonalnie)

3. Termin obowigzywania umowy: 17.02.2020 — 31.08.2022

4. Stanowisko samodzielne - jednoosobowe w zespole wieloosobowym.

5. Zaméwienie wykonywana bedzie w oparciu o umowe o prace w wymiarze %; etatu.

6. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci i zakresu zamodwienia, przy
wyrazeniu zgody przez wybranego oferenta.

V. KRYTERIA PRESELEKCJI (w postepowaniu dwuetapowym beneficjent okresla wg jakich
kryteriow sporzadzi liste kandydatow, ktérych zaprosi do dalszego etapu)

1. Przestanie kompletnej oferty zawierajacej: formularz ofertowy, CV, skany dokumentéw
potwierdzajgcych doswiadczenie, umiejetnosci i kwalifikacje (np. certyfikaty jezykowe,
umowy o prace, umowy cywilno-prawne, referencje, umowy wolontariackie).

2. Ztozenie oferty w terminie okreslonym w ogtoszeniu.

3. Oferty nie spetniajgce wymagan zostang odrzucone.

4. Oferent moze ztozyé tylko jedng oferte.

VI. KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria oceny podczas rozmowy kwalifikacyjnej,
jezeli dotyczy)

Analiza ofert, ktére nie zostaty odrzucone na etapie preselekg;ji.

1. Cena - 10 % - waga 3 punkty

Punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:
C = (Cmin/ Cof) x 3, gdzie:

Cmin— najnizsza cena sposrod wszystkich ztozonych ofert,
Cof.— zaoferowana cena danej oferty,
C — liczba punktdéw za cene przyznanych danej ofercie

2. Kwalifikacje — 90 % - waga 27 punktow (20 punktéw w pierwszym etapie i 7 punktéw
w drugim etapie)

Punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:

Etap 1:

Na pierwszym etapie na podstawie analizy przestanych aplikacji kazdy kandydat moze
otrzymaé maksymalnie 23 punkty. Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszone osoby,
ktore otrzymajg min. 18 punktéw. Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z
ponizszym sposobem/metoda:

Spetnienie 1 z 5 wymagan okreslonych w punkcie IV. Kryteria pozgdane — 4 punkty
Spetnienie 2 z 5 wymagan okreslonych w punkcie IV. Kryteria pozgdane — 8 punktéw
Spetnienie 3 z 5 wymagan okreslonych w punkcie IV. Kryteria pozgdane — 12 punktéw
Spetnienie 4 z 5 wymagan okreslonych w punkcie IV. Kryteria pozgdane — 16 punktéw
Spetnienie 5 z 5 wymagan okreslonych w punkcie IV. Kryteria pozgdane — 20 punktéw
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Etap 2:
Rozmowa kwalifikacyjna:

1. Sprawdzenie spetnienia

a) Kwalifikacji wymaganych w zakresie znajomosci jezyka polskiego, angielskiego i
rosyjskiego co najmniej na poziomie B1 (w przypadku braku certyfikatéw)

b) Kwalifikacji pozgdanych okreslonych w punktach llli IV tj.:

- Znajomosc ustawy o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. z pdzniejszymi zmianami.
- Gotowos$¢ do wyjazddéw stuzbowych na terenie wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.
- Znajomosc¢ Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji.

- Umiejetnos¢ pracy na samodzielnym stanowisku.

- Wiedza na temat regionalnych i ogélnopolskich wyzwan zwigzanych z politykg integracji
cudzoziemcow oraz zarzgdzania migracjami.

2. Za wykonanie zadania rekrutacyjnego podczas rozmowy kwalifikacyjnej (to samo
zadanie dla wszystkich kandydatéw) mozna uzyska¢ maksymalnie 7 punktéw. Zadanie
dotyczy¢ bedzie jednego z nastepujacych zagadnien:

- Tworzenie koncepcji realizacji dziatan adaptacyjnych i integracyjnych;

- Tworzenie koncepcji dziatan aktywizacji zawodowej i wsparcia psychospotecznego;

- Tworzenie koncepcji programow kurséw jezykowych;

- Opracowanie programéw edukacji i ksztatcenia dzieci, mtodziezy i dorostych
cudzoziemcow;

- Sieciowanie oraz wspotpraca z instytucjami z zakresie przyjmowania i integracji
cudzoziemcow.

Punkty w kryterium bedga przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:
O = (Omin/ Oof) x 7, gdzie:

Omin— najnizsza ocena sposrod wszystkich ztozonych ofert,
Oof.— ocena wykonania zadania przez danego kandydata,
O — liczba punktéw za cene przyznanych danej ofercie

tacznie na etapie rekrutacji mozna uzyskac 30 punktéw. Decyzja o zatrudnieniu zostanie
podjeta na podstawie najwiekszej liczby uzyskanych punktéw. W przypadku otrzymania tej
samej liczby punktéw przez dwie lub wiecej osdb, zostanie przeprowadzony dodatkowy
etap rekrutacji, polegajgcy na wykonaniu dodatkowego zadania rekrutacyjnego.

VII. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych o$wiadczen i
dokumentow)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1);
2. Oferta musi byé sporzadzona w jezyku polskim;
3. Oferta musi by¢ czytelna;
4. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 11 lutego do godz. 15:00 .
- osobiscie w biurze Fundacji Emic, ul. Legionéw 15/1, 87-100 Torun
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- w formie skanu pocztg elektroniczng na adres emic@emic.com.pl

5. Zamawiajacy odrzuci ofert:

1) ztozong po terminie;

2) ztozongq przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych;

3) niezgodngq z tresciq zapytania ofertowego;

4) zawierajgcqg btedy nie bedqgce oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi;
6. Potencjalni wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i
ztozeniem oferty, niezaleznie od wyniku postepowania.

VIIl. INFORMACIE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposrdd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, na
podstawie kryteriow wskazanych w punkcie VI.

IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela
Sylwia Zulewska

tel. 796 130 965

e-mail: sylwia.zulewska@emic.com.pl

X. DODATKOWE INFORMACIE

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze
zastrzega sobie mozliwos¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:
1) nie zostanie ztozona zadna oferta;
2) procedura wyboru oferty obarczona jest wadg niemozliwg do usuniecia
uniemozliwiajacg udzielenie zamoéwienia i zawarcie umowy.
3) zadna z ofert nie uzyska minimalnej liczby punktéw w ramach procedury.
3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Emic do zawarcia
umowy.
4. Termin zwigzania ofertg: 14 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert.

Dane osobowe zebrane w wyniku procesu rekrutacji mogg by¢ udostepnione przez
Fundacje Emic w celu monitoringu, sprawozdawczosci i audytu realizowanego projektu,
wyfacznie podmiotom uprawnionym do prowadzenia powyzszych czynnosci lub ich
przedstawicielom zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 1997 nr 133 poz. 883 z pdzn. zm).

Przestanie dokumentow aplikacyjnych jest réwnoznaczne z przekazaniem danych
osobowych do Fundacji Emic. Administratorem danych osobowych jest Fundacja Emic, z
siedzibg w Toruniu.

Podanie danych osobowych w CV jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia
procesu rekrutacyjnego. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego. Dane osobowe przetwarzane
bedg na podstawie art. 6 ust. 1 ai c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z 27 kwietnia 2016 r. (RODO).
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Przystuguje Pani / Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed ich cofnieciem.

Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu zakonczenia prowadzenia rekrutacji, nie
dtuzej jednak niz przez trzy miesigce od dnia przestania CV.

Dane osobowe bedg przechowywane po zakonczeniu procesu rekrutacji przez kolejne 5 lat
w celu umozliwienia kontroli przez COPE oraz inne jednostki nadzorujgce realizacje
projektu.

Zataczniki ogtoszenia o zamoéwieniu:
1. Formularz ofertowy.
2.¢cv
3. Skany dokumentow.

3.02.2020 .
(data) (podpis osoby prowadzacej procedure,
dziatajacej w imieniu zamawiajacego)




